Este centro participa como centro beneficiario de la ayuda
del Fondo Social Europeo dentro del Programa Regional
Canarias 2014-2020 dentro del Objetivo Tematico: Invertir en la
educacion, el desarrollo de las capacidades y el aprendizaje
permanente, y desarrolla alguno de los estudios cofinanciados
durante el periodo 2014-2020 por medio del Reglamento
(UE) n°1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de
17 de Diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Europeo. Este
programa prevé el desarrollo de actuaciones cofinanciadas en la
formaciéon profesional impartida en centros educativos. Esta
actuacion es susceptible de ser cofinanciada por el Fondo Social
Europeo Plus dentro del nuevo marco financiero 2021-2027.

OBJETIVOS GENERALES

DEL FONDO SOCIAL EUROPEO (FSE)

» Promover unos niveles elevados de empleo y de calidad del
empleo.

» Mejorar el acceso al mercado laboral.

Fomentar la movilidad geografica y profesional de los trabajadores.

Facilitar a los trabajadores su adaptacion al cambio industrial y a

los cambios de los sistemas de produccion necesarios para

garantizar un desarrollo sostenible.

Propiciar un elevado nivel de educacion y formacion para todos.

Apoyar la transicion de la educacién al empleo entre los jovenes.

Luchar contra la pobreza.

Auspiciar la inclusion social.

Fomentar la igualdad de género, la no discriminacion y la igualdad

de oportunidades.

Contribuir a dar respuesta a la prioridades de la UE en materia de

mejora de la cohesion econdmica, social y territorial.
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PRIORIDADES GENERALES
DEL FONDO SOCIAL EUROPEO (FSE)

> Acceso al empleo por parte de los demandantes de empleo y de las
personas inactivas.

D> Integracion sostenible en el mercado de trabajo de los jovenes, en
particular de aquellos sin trabajo y no integrados en los sistemas de
educacion y formacion.

> Trabajo por cuenta propia, el espiritu emprendedory la creacion de
empresas.

> Igualdad entre hombres y mujeres en todos los ambitos: acceso al
empleo, progresion en la carrera profesional, conciliacion de la
vida laboral y la vida privada e igual remuneracion por igual trabajo.

> Adaptacion de los trabajadores, las empresas y los empresarios al
cambio.

> Envejecimiento saludable y activo.

D> Modernizacion de las instituciones del mercado de trabajo publicas
y privadas.

> Inclusién activa, con vistas a promover la igualdad de
oportunidades, asi como la participacion activa y la mejora de la
posibilidad de encontrar un empleo.

> Inversion en capacidad institucional y en eficacia de las
administraciones y servicios publicos a escala nacional, regional y
local.
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PRINCIPALES CARACTERISTICAS

DEL PROGRAMA OPERATIVO REGIONAL CANARIAS 2014-20

Canarias presenta una tasa bruta de poblacion que se
gradua como profesionales de grado superiorinferiorala
tasa de Espania, a la vez que presenta tasas superiores
de abandono escolar temprano de la poblacién, es por
ello que resulta prioritario llevar a cabo actuaciones que
beneficien al alumnado que curse estudios de
Formacion Profesional. Las operaciones incluidas en
este tema prioritario tienen porfinalidad adaptarla oferta
formativa a las necesidades reales del mercado laboral
canario, asi como a los cambios econoémicos y
tecnoldgicos para facilitar el acceso y el mantenimiento
enelempleo.

Con esta planificaciéon se pretende adaptar y ajustar la
formacion profesional a los requisitos y necesidades del
mercado de trabajo mediante la oferta de ensefianzas en
profesiones que conduzcan a un empleo con especial
atencibn a su ajuste al mercado laboral. Este
planteamiento procura vislumbrar lo que sera el futuro de
la actividad econdmica a medio y largo plazo, haciendo
hincapié paralelamente en la calidad, la innovacién y la
investigacién pero sin olvidar los intereses personales de
los ciudadanos.

Durante el periodo 2014-2020 la Direccién General de
Formacion Profesional y Educacion de Adultos ha
seleccionado el/los ciclo/s superiores de formacion
profesional como actuaciones a cofinanciar en su centro
por el Fondo Social Europeo.

Esta actuacion forma parte del desarrollo de acciones
cofinanciadas por el Fondo Social Europeo dentro del
Programa Operativo de Empleo, Formacién vy
Educacion. Esta regida por medio del Reglamento (UE)
n°1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
17 de Diciembre de 2013 relativo al fondo Social
Europeo, y enmarcada en el objetivo tematico, prioridad
de inversién, objetivo especifico y campos de
intervencion siguientes:

Invertir en la educacion, el desarrollo de las capacidades
y el aprendizaje permanente.

La reduccion y la prevencion del abandono escolar
temprano y el fomento de la igualdad de acceso a una
educacion infantil, primaria y secundaria de buena
calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje formales,
no formales e informales encaminados a permitir la
reintegracién en el proceso de educacion y formacién

Aumentar la participacion en la formacioén profesional y
formaciéon continda, especialmente para los que
necesiten mejorar sus competencias y su capacitacion.

Reducir el abandono escolar prematuro y promocion de
igual acceso a una buena calidad en la educacion
infantil, primaria y secundaria.

Mejora de la calidad, eficacia y accesibilidad a la
educacion superior y ciclos equivalentes con el fin de
aumentar la participacion y los niveles de rendimiento.

Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje
permanente, de las habilidades y competencias de los
profesionales y la adecuacion de sistemas de educacion
y formacién al mercado laboral.

La Consejeria de Educacion y Universidades establece,
por medio de la cofinanciacion por el Fondo Social
Europeo, la accion de desarrollar algunos titulos de
ensefianza post-obligatoria, mas concretamente ciclos
de grado superior, que se dividiran en una serie de areas
de actuacion cofinanciadas claramente diferenciadas:

Areade financiacion Comercio y Marketing.
Areade financiacion Empleos Emergentes.

Areade financiacion Hosteleriay Turismo.

Areade financiacion Nuevas Tecnologias.

Area de financiacion Sanidad y Servicios Sociales y
alaComunidad.

Area de financiacion Administracion y Gestion.

Los estudios cofinanciados tienen como finalidad prin-
cipal facilitar la permanencia de los alumnos y las
alumnas en el sistema educativo y ofrecerles mayores
posibilidades para su desarrollo profesional y personal.
Como se observa, se han establecido 5 areas de
financiacién, las cuales se dividen en familias
profesionales con estudios de ciclos formativos de grado
superior, ya que existe una conciencia clara de que la
cualificacion superior es la via fundamental para facilitar
un trabajo de calidad y estabilidad y haciendo necesario
el adecuar la formacion a las necesidades del mercado
de trabajo. Se realizaran actuaciones sobre elementos
econdémicos tradicionales y actuaciones en sectores
clave y claramente emergentes para la economia
canaria.

La finalidad de cofinanciar estos estudios es la de
ofrecer mayores posibilidades para su desarrollo
profesional y personal ofertando ciclos de especiali-
zacion que garanticen la formacion necesaria para
obtener cualificaciones de nivel 3 del Catalogo Nacional
de las Cualificaciones Profesionales a que se refiere el
articulo 7 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de
las Cualificaciones y de la Formacion Profesional.

En la pagina web de la Direccién General de
Formacion Profesional y Educacion de Adultos:
http://www.gobiernodecanarias.org/educacion/web/cofi
nanciacion-europea/fse-2014-2020/

http://ec.europa.eu/esf/home.jsp?Isngld=es



	Página 1
	Página 2



